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RAPPORT MORAL 

Au nom du Conseil d'Administration, je dédie cette assemblée générale à Monsieur Henri Blanc qui nous a 

quittés le 7 mai 2024 à l'âge de 92 ans. 

Très attaché au milieu des MJC, de par sa profession de délégué général de la Fédération Française des MJC, 

et pendant ses mandats de Maire, il a beaucoup œuvré pour notre Maison et contribué à son épanouisse­

ment. 

Maire de Saix de 2001 à 2012, fervent défenseur des valeurs d'Education Populaire, il a mis en œuvre, avec 

son équipe, un partenariat avec la Communauté de Communes Sor et Agout et avec la MJC. 

Vice-président de la Communauté de Communes, il est à l' initiative, avec les élus communautaires, des ac­

tions en faveur de la jeunesse. 

En 2004, pour parfaire ces actions, le Conseil Municipal a pris en charge un poste de directeur pour la MJC, 

par convention avec la FRMJC Midi-Pyrénées. Alors, les actions jeunes se renforcent avec la CCSA, nos anima­

tions culturelles se multiplient, soutenues et accompagnées par la Commune : spectacles, expositions, con­

férences, ... 

Toujours présent à nos assemblées générales, ses interventions étaient attendues, pleines de bon sens et 

d'humanisme, positives pour notre association. 

Participant à la plupart de nos manifestations culturelles, avec son épouse Anne-Marie, il avait un mot bien­

veillant pour les organisateurs, les artistes et le public. 

li laisse à notre équipe de la MJC, qui a partagé tous ces moments avec lui, le souvenir d'un homme militant, 

à l'écoute des autres, et très attachant. 

Quand il avait appris en 2021 que la municipalité actuelle n'avait pas renouvelé le poste de directeur, il m'avait 

fait part de son étonnement et de son incompréhension, conscient que la MJC allait devoir se réorganiser 

autour de ses bénévoles et qu'elle aurait des difficultés à assumer les missions qui lui avaient été confiées en 

2004. 

Cher Henri, il avait vu juste, comme souvent ! Pour lui les actions culturelles et celles en faveur de la jeunesse 

étaient les piliers des MJC. Il avait conscience de l' intérêt primordial des associations dans une collectivité, 

faisant sien le slogan du centenaire de la Loi de 1901 : « Que serait la vie sans les associations ? » 

Après le départ du directeur, un poste d'animatrice a été pris en charge par la Commune, au travers d'une 

convention de trois ans. Cette convention, venue à terme le 31 décembre 2024, n'est pas reconduite en 2025. 

Nous voilà donc à nouveau au point de départ : plus de directeur, plus d'animatrice. Mais avec cependant 

des actions à poursuivre, qui ont été bien remises sur pied par notre animatrice Charlotte Del Pico que nous 

remercions sincèrement de tout le travail accompli pendant 2ans et demi. 

Ce n'était pas facile, elle est partie de rien après la période COVID. Nous savions, et la Mairie aussi, qu'il 

faudrait du temps pour que tous les projets puissent être mis en œuvre. 

L'argument principal de la Mairie pour ne pas reconduire la convention est le côté financier : coût du poste 

élevé par rapport au nombre de jeunes présents. 

Autre argument: la compétence jeunesse est du ressort de la Communauté de Communes Sor et Agout et 

nous devons nous tourner désormais exclusivement vers la CCSA. 

Cela signifierait-il qu'au niveau intercommunal aussi, les associations ne sont pas reconnues? 

Les bénévoles de la MJC, bien conscients que les actions jeunes ne peuvent être mises en œuvre que par des 

professionnels, qu'elles exigent des compétences particulières, sont découragés et ont le sentiment d'un inex­

plicable gâchis. 
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Et bien sûr, Les jeunes sont pénalisés ! Leurs messages et ceux de leurs familles, à l'annonce du départ de 

Charlotte et de l'arrêt des actions, témoignent de leur profonde déception. 

Nous allons signer prochainement une nouvelle convention avec la Commune, qui déterminera les conditions 

et le montant de l'aide financière attribuée à notre association. Rappelons que la MJC est propriétaire des 

locaux, qu'elle en assume toutes les charges et taxes inhérentes au bâtiment. L'aide communale est nécessaire 

au fonctionnement général de la MJC et à ses actions culturelles. 

Dans un tout autre domaine, l'année 2024 signe la fin des travaux de rénovation des locaux. Initiés en 2018, 

ils ont démarré fin 2020, après quelques tracasseries administratives et la période COVID. La dernière sub­

vention a été réglée en novembre 2024 par le fonds Leader. Tous les partenaires, les entreprises, et les béné­

voles qui ont participé à cette tranche de travaux seront remerciés lors d'une « réception des travaux» en 

Juin prochain. 

D'autres sujets me préoccupent bien sûr, et surtout celui du rajeunissement de nos instances ! Certes, ce 

problème est inhérent à bon nombre d'associations. Cependant, il faudrait réfléchir ensemble au « pour­

quoi » les jeunes et en particulier les jeunes parents, ceux entre 25 et 35 ans, ne s' investissent plus dans le 

milieu associatif? Comment leur donner l'envie de participer au fonctionnement d'une association que fré­

quentent leurs enfants et où eux-mêmes pratiquent des activités? Cette problématique interroge aussi de 

nombreuses MJC et notre Fédération départementale qui nous accompagne dans nos réflexions communes. 

Pour terminer sur une note positive, je dirai que notre « Maison de pierre et d'amitié » continue d'avancer 

malgré les difficultés qui peuvent se présenter, parce qu'ici le groupe de bénévoles qui la fait fonctionner est 

soudé, engagé et solidaire. 

Et qu'il est aidé dans cette tâche par des animateurs motivés et investis, qu'ils soient bénévoles, salariés, 

prestataires, secrétaire ou agent d'entretien. 

Merci à tous, ainsi qu'à nos partenaires qui, par leur action et leur soutien, facilitent la gestion de cette 

Maison : nos deux fédérations, la Commune de Saïx, la Communauté de Communes Sor et Agout, le Conseil 

Départemental, le Conseil Régional, la Caisse d'Allocations Familiales du Tarn, l'Europe, les entreprises et 

commerces, souvent sollicités pour la plaquette, le loto ... 

Pour conclure, je citerai Paolo Coelho : 

e< Quand on ne peut revenir en arrière, on ne doit se préoccuper que de la meilleure manière d'aller de 

l'avant" 

Chantal Oulés - Janvier 2025
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RAPPORT D'ACTIVITÉS 

Pour la saison 2023-2024, la MJC a proposé 38 activités autour du sport et du bien-être, des loisirs, 

des ateliers créatifs, de la musique et du théâtre. 

Nous avons eu le plaisir d'accueillir 650 adhérents dont 55 adhésions extérieures (personnes 
adhérant dans une autre MJC mais pratiquant au moins une activité à la MJC de SAÏX). 

Parmi nos adhérents nous comptons 161 enfants et adolescents pratiquant nos activités 

hebdomadaires et les activités Action Jeunes pour 26 d'entre eux, proposées par Charlotte Del Pico, 

notre animatrice jeunesse. 

Voici le détail ci-dessous des adhérents par secteur d'activités : 

Activités « SPORTS »

Nom de l'activité Nombre Nom de l'activité Nombre 

d'inscrits d'inscrits 

Randonnée 132 Stretch Flow 5 

Yoga 16 Zumba Gold 15 

Volley 11 Zumba Tomic 17 

Eveil Multisport 9 Jay Dance 9 

Tonie Abdos Fessiers 10 Eveil danse 23 

Danse Fitness 36 Danse Modern Jazz 16 

Pilates 85 Yoga enfant 8 

Pilates Ballon 21 

Gym douce 22 

Mobilité Assouplissement 6 TOTAL 441 

A retenir: 

Les activités Eveil multisport, Zumba'tomic, Yoga enfant, Jay Dance (ados et adultes), Eveil danse et 

Danse modern jazz sont des activités dédiées aux enfants et aux adolescents, qui représentent donc 
76 inscrits. 

L'activité randonnée, très active, a de nouveau organisé un voyage ; 44 participants ont apprécié ce 

voyage dans le Var, à Carquairanne. 
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Activités « Loisirs créatifs »

Nom de l'activité Nombre d'inscrits 

Art Floral 23 

Création Carton 8 

Dessin peinture 21 

Patchwork 13 

Peinture sur soie 7 

Sculpture et poterie 8 

Sable coloré 3 

Scrapbooking 7 

Total 90 

A retenir: l'activité Dessin-peinture est une activité destinée aux enfants. 

Activités « Musique/ Théâtre »

Nom de l'activité Nombre d'inscrits 

Batterie 3 

Piano 48 

Guitare 8 

Chorale 1 35 

Théâtre Enfants 6 

Théâtre adultes (troupe) 6 

TOTAL 106 

A retenir: Pour ce domaine, nous comptons 38 enfants/ adolescents 
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Activités « Loisirs » 

Synthèse: 

Nom de l'activité Nombre d'inscrits 

Généalogie 10 

Petits dépannages 4 

Informatique 8 

Sophrologie 9 

TOTAL 31 

Diagramme par secteur d'activités 

• Sports • Musique Théâtre Loisirs créatifs Loisirs 

La saison 2023-2024 montre une légère augmentation du nombre d'adhésions (10,55%). 

La MJC reste intergénérationnelle avec des activités proposées pour tout public afin de privilégier 

un lieu de partage et de rencontre. 

Marie-Pierre Lemaître-Janvier 2025 
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LES ACTIONS CULTURELLES 

Le 24 septembre 2023, en partenariat avec la médiathèque départementale et la ville de 

Saïx, dans le cadre de« Contes en balade » la MJC a accueilli le conteur : Pierre DELYE pour 

son spectacle CAPRICES ? C'est fini ! 

80 personnes environ présentes pour écouter Pierre DELYE qui nous a ravi avec les 

« Caprices, c'est fini » 

La médiathèque départementale et la Municipalité de Saix ont géré l'organisation de la 

manifestation 

• Le 14 octobre 2023, Théâtre : La compagnie le vestiaire des filles nous a présenté

« De folies en faux semblants »

La MJC a souvent accueilli cette compagnie. Les spectateurs ne se lassent pas de

l'humour et du talent de ces comédiennes qui manient la langue française avec brio.

Un vrai régal.

• Le 22 octobre dans le cadre de l'opération « Octobre rose » organisée par la la Ville

de Saix, notre Atelier théâtre adulte a présenté « Les petits bonnets » pièce écrite par

Pascaline Herveet, élaborée à partir de faits réels.

Les comédiennes de l'atelier Théâtre ont pris à bras le corps ces rôles de femmes

ouvrières. Un texte poétique et puissant qui a ému les spectateurs.

• Le 4 novembre 2023 : Le Duo MADCHAT nous a proposé ses propres créations

musicales et quelques reprises pop/rock/folk

• Les 2 et 3 décembre 2023 Exposition vente des ateliers créatifs. Comme d'habitude

cette exposition nous a enchantés par la diversité des réalisations si bien présentées.

Beaucoup de monde est venu admirer tous ces beaux objets.

• Le 13 janvier 2024 la compagnie de l'EMAD (école municipale d'at dramatique) de

Castres dirigée par Christian Rizou, nous a régalés avec« la troupe de Jean Vilar fait

son cabaret ». Très bonnes prestations avec une alternance entre chant et théâtre.

• Le 18 février 2024 : LOTO beaucoup de monde et très bonne ambiance.

• Le 23 février à 19 h : Scène ouverte : Soirée organisée par l'animatrice Jeunesse. Avec

en première partie les stagiaires ayant participé au stage DJ. Les jeunes ont aidé à

l'élaboration des plateaux. En deuxième partie, les groupes et les chanteurs

chanteuses solo se sont succédés sur scène, applaudis par un public très nombreux.

Celui-ci a apprécié les plateaux de charcuterie et de fromage ainsi que les crudités

préparées. La soirée commencée à 19h s'est poursuivie jusqu'à 1 h du matin.
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Les participants se sentaient bien et n'avaient pas envie de partir. Cette soirée a été 

un vrai succès. A renouveler ... 

• Le 9 Mars 2024 gala des jeunes talents du printemps du rire. Cette année encore

nous avons eu le plaisir d'accueillir six jeunes humoristes qui nous ont régalé avec

leurs histoires.

• Du 13 au 26 mai 2024 Exposition autour de Jacques Prévert avec la participation de

plusieurs ateliers de la MJC et celle des trois écoles de la commune. Beaucoup de

monde lors du vernissage et de nombreux visiteurs intéressés tout au long de cette

quinzaine

Cette manifestation s'est terminée par un apéro poésie où les participants pouvaient 

lire ou chanter des textes de Prévert. L'Atelier théâtre a aussi déclamé quelques 

textes. Cette petite réunion intimiste a plu à tout le monde. 

• Les 14, 15, 26, 28 et 29 juin la fête de la MJC a permis à nos adhérents de se

rencontrer autour de ces nombreuses activités. (Chorale, danse enfants et adultes,

théâtre enfants et adultes, piano, guitare ... )

N'oublions pas les récits de voyage présentés par Mr Delon. Celui-ci nous a emmené dans les 

Balkans le 19 novembre 2023 puis en Libye le 24 mars 2024. Ces dimanches après-midi ont 

attiré une cinquantaine de personnes qui ont apprécié les belles photos et les explications de 

Mr Delon. 

Encore une fois, belle et riche programmation pour cette saison 2023-2024. Merci à tous les 

bénévoles pour leur investissement. 

Marybel Corlier - Janvier 2025
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Bilan Action jeunes 2023-2024 

Vacances de Toussaint 2023 

Lors de son arrêt (suite chute aux vacances d'été), notre animatrice a continué à maintenir la 

communication auprès des parents, partenaires et MJC. Elle a continué à assurer des projets, des 

plannings afin de proposer des activités, des séjours dès son retour. 

Toutefois, les chantiers-loisirs ne seront plus proposés sur la période de Toussaint par manque de 

financement de la CAF. 

Nous avons proposé un accueil libre au sein de la MJC. Malgré un planning attractif, peu de jeunes 

sont venus et nous avons annulé plusieurs sorties, mais nous avons maintenu celles en commun avec 

la CCSA.

2024 

Pour cette nouvelle année, nous avons décidé de faire différentes actions. 

En début d'année, nous avons positionné des dates correspondant aux évènements culturels de la 

MJC. 

Des actions de bénévolat, telles que : l'aide à l'installation à une soirée, préparation de repas, ventes 

de crêpes ou autres, ont permis aux jeunes de bénéficier d'une somme commune divisée par le 

nombre de participants ou d'une sortie gratuite. 

La somme récoltée est valide pendant 1 an et pourra être utilisée au sein de l'action jeunes lors des 

sorties, soirées ou séjours. 

Grâce à ces actions, une dizaine de jeunes sont venus s'impliquer au sein de la MJC lors des différentes 

soirées. 

Vacances de Février 2024 

Pour les vacances de février, nous avons mis en place 2 journées "skibus" en partenariat avec la CCSA 

à la station des Monts d'Olmes. 

Par manque de neige, nous avons annulé la deuxième journée prévue le mercredi 21 février pour les 

14-17 ans. Cela a été préjudiciable puisque nous avions 15 jeunes de la commune inscrits et que

malgré une sortie compensatoire sur Toulouse, seulement 6 jeunes sont venus.

Lors de la 1
ère semaine, tous les matins les jeunes venaient faire une action chantier, tractage dans la 

commune pour la scène ouverte, récupération de lots pour le loto du dimanche 18 février. 

En contrepartie, ils ont pu bénéficier de sorties gratuites les après-midis. Nous sommes allés à Albi 

faire de la réalité virtuelle, visiter les infrastructures. 

Nous avons rencontré les joueurs du Castres Olympique, puis nous avons visité un studio 

d'enregistrement de musique et de voix off de film. 
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Là nous avons pu découvrir différents métiers, régisseur, coach vocal et autres. Le studio « Voix Off» 

nous a donné l'occasion de nous exercer au métier. Nous avons pu faire les doublages des voix du film 

"Le Roi Lion". 

La deuxième semaine de vacances avait pour thématique la Scène Ouverte. 

En parallèle de cet événement, nous avons mis en place un stage DJ avec un intervenant professionnel. 

Sur 2 journées, les stagiaires ont pu s'initier aux différentes techniques afin de pouvoir faire une 

démonstration lors de la Scène Ouverte. 

Celle-ci a accueilli près de 40 artistes dans les catégories chant, danse, musiciens, en groupe ou en 

solo, amateurs ou professionnels. Nous avons même eu la chance d'avoir le groupe Acousti'cops qui 

a enflammé la piste de danse lors de l'entracte. 

Cela correspond au final à une vingtaine de passages d'artistes sur scène. 

Lors de cette soirée nous avons mis en place une buvette et des ventes de plateaux tapas. 

Les jeunes et les bénévoles ont préparé toute l'après-midi ces repas en commun. Un moment de 

partage et de convivialité. 

Ils ont été aussi sollicités pour la buvette, l'installation, le rangement, l'accueil et la vente de boissons, 

de plateaux. Ils ont été acteurs de cet événement jusqu'au bout de la soirée. 

Certains jeunes inscrits lors des actions d'autofinancement ont fait des crêpes pour les vendre le soir 

même. 

Cette soirée a regroupé près de 200 personnes dans le public, ainsi qu'une vingtaine de jeunes du 

territoire CCSA venus avec leurs animateurs, une quarantaine d'artistes (école de danse, école de 

musique ou club MJC), 6 stagiaires DJ de l'action jeunes, une dizaine de bénévoles de la MJC ainsi 

qu'une dizaine de jeunes pour aider au bon déroulement de la soirée. 

Nous avons aussi fait un partenariat avec le comité des fêtes de Saïx et des MJC du territoire pour du 

prêt de matériel. 

Cette 1ère scène ouverte a connu un franc succès. Cette soirée a pu regrouper toutes les tranches 

d'âges et permis de passer un moment convivial, chaleureux, bienveillant et intergénérationnel. 

Vacances de Printemps 

� Bilan activités vacances d' Avril 

Notre animatrice en arrêt de travail la 1ère semaine, nous avons embauché une animatrice 

remplaçante. 

Le lien avec les familles et les prestataires a été maintenu pendant son absence. 

Les activités prévues ont pu être réalisées, seule la demi-journée« simulation permis » a été annulée. 

En moyenne 4 jeunes présents. 

La 2ème semaine, retour de notre animatrice mais nous avons embauché une jeune en stage BAFA, ce 

qui a assuré un accompagnement pour la reprise. 

Ce chantier a bien fonctionné. Thème « Entraide et solidarité ». 
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Les jeunes n'ont pas pu se rendre comme prévu à la Maison de retraite« La Pastellière » en raison de 

l'absence de son animatrice. 

Confection et distribution de sachets gourmands pour le CCAS (Centre Communal d'Actions 

Sociales de Saïx). Un message de remerciements a été adressé aux jeunes par la Mairie et un 

article est paru dans la presse; 

Participation aux Restos du cœur; 

Collecte de jouets au profit de l'association « Hôpital Sourire » et aide à cette asso pour la 

répartition et le rangement des jouets. L'association a envoyé une lettre de remerciements. 

Tous les jouets non conformes aux normes exigées par l'hôpital, mais en bon état, ont été 

donnés aux CLSH de la CCSA; 

Visite et jeux avec les résidents de la maison de retraite de Puylaurens. 

Vacances de Juillet 

Lors des vacances de printemps, 8 jeunes de la commune de Saix ont participé à un chantier loisirs 

« entraide et solidarité ». En retour, ils ont bénéficié d'un séjour d'une semaine à Soulac s/ mer, centre 

de vacances de la FDMJC, du 22 au 26 juillet. Au programme: Surf et plage. 

Diverses activités ont été proposées du 08 juillet au 02 août : 

Pickleball, piscine, BMX, karting, bowling, paddle, aquaval .. paintball, escape game, ... 

Charlotte Del Pico - Janvier 2025
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RAPPORT FINANCIER 

Eléments d'ordre Général 
Nombre de salariés en 2023-2024 : 8 salariés dont (5 femmes et 3 hommes) 
Budget => Charges : 193 072,94 € Produits : 185 068,92 €

Masse salariale : 73 049 € soit 37.8 % du budget. Si l'on ajoute à la masse salariale, le coût de nos différents 

prestataires (animation des ateliers et stages), nous avons un montant qui s'élève à : 108 278 € soit 56.08 %.

Compte de Résultats 
En 2023-2024, nous avons enregistré 193072 € de dépenses contre 185068 € de recettes, nous sommes déficitaires de 

8004.02 €. 

La totalité des subventions n'ayant pas été reçue comme prévu au mois d'Août 2024, nous avons dû avancer les fonds 

pour payer les divers fournisseurs. Nous attendons encore le paiement de l'Europe. 

La masse salariale et les charges ont augmenté car des créneaux, d'activités déjà en place, ont été rajouté au planning. 

Le gaz et l'électricité ont largement augmenté par rapport à l'année dernière, la facture est plus élevée de 2800 €. 

Les travaux étant terminés, les amortissements sont pris en compte dans le budget de cette année, à savoir 2300 € 

supplémentaire. 

POURCENTAGE DES CHARGES 

68 DOTATIONS 

EXCEPTIONNELLES 

7% 

64 CHARGES DE 

PERSONNEL 

38% 

63 IMPÔTS ET 

TAXES 

1% 

60ACHATS ET 

SERVICES 
61 CHARGES 

EXTERNES 

6% 

62 AUTRES 

-....._ SERVICES 

EXTERIEURS 

41% 
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POURCENTAGE DES PRODUITS 

77 Produits 

exceptionnels 

4% 

74 Subventions 

27% 

r 

78 reprise sur amortissement et 

provisions 

3% 

70 Rémunérations 

des services 

66% 

Martine Arnau - Janvier 2025 
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Rapport Financier 

MJC SAIX Com0te de Resultats 202 3-2024 

CHMfiES ......,,nx 

tiO ACHAn ET SDMCES .llMJl_&I ,O�dasse,vlas m m,1 

606 et 607 achat de maUriel et marchandises 1 931i56 706 et 70711 w,nte do p,odutr, et dt pttJlalforu 0,00 

6061 Eau Gaz Electrtclté 9 86319 70601 Adhésion action Jeune, 132,00 

60623 Achat alimentation manife<tatlons 91.77 7084 Mi5o à disposition Charlotte 26 068,50 

6063 fournitures entretien 54432 7061 Cotisation Chantier Loisirs 532,50 

6064 fournitures administrative 314.63 70611 et 70612 adhé,ian, et licences 9 539,00 

6064 fourniture, Informatique 362.07 70612 Ucences 1 214,DS 

6066 Achat de carburant 30.88 70613 cotisations ateliers 79831.89 

6071 Achat Alimentation 45Jl42 70614 cotisation action Jeunes 208,00 

000 70648 Action Jeunes Période Vacances 807,00 

608 Frais accessoires et Billeterle 0.00 708 produit des spect.ac/es 3 835,41 

6081 remboursements (cotisations, voyages, ... ) 000 70701,70711, 70712, Ventes diverses 44,00 

6 1  CHARGES EXTERNES 11658,86 7082 produits activités (voyage/ 431,86 

611 hébergement voyage club 380,00 7084, 7086,7087 et 709 divers •.. 285,00 

74 SUBVENTIONS 49305,33 

6113 Prf!st Services Intervenant Action Jeunes 1 066,29 Etat 0,00 

6121/cences 1 910,95 Culture 0,00 

613 locatfon matériel, véhicules 1 908,50 Education nationale 0,00 

6131 abonnements, documentation 272,26 Jeunesse et sr'w'Vff 0,00 

6132 Chantiers lolslrs action Jeunes 1452,00 Emalols aidés œr l'état /ASPJ 0,00 

615 entretien et reparotions 44{),44 Autres 0,00 

616 assurances 4 228,42 

&2 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 79m.99 

621 honoraires administratif mise à disposition 1 267,00 

6214 Mlsqe à Disposition O!arlotte 31 711,62 

622 honoraires techniques clubs d'activités 35 229,00 Fonth euraptens 28364,59 

622 1 honoraires techniques action jeunes 0,00 

622J.4 PrestotfonsActlons Jeunes 0,00 Colleelivlté• territoriales 0,00 

622 6 honoraires techniques manifestation 0,00 

6229 Honraire technique 0,00 Région 0,00 

623 publicité, publications 2383,45 Département 0,00 

6232 Fête et cérémonie 400,00 

624 transports clubs d'activités 0,00 

624 1 transports action jeunes 90,01 0,00 

624 8 mi5o à disposition transports action Jeunes 0,00 Comm1me J500lt00 

625 déplacements, missions,, receptlans 1 127,68 Commune Fonctionnement 15000,00 

626 poste et télécommunications 1009,80 Commune CE/ mise à disposition 0,00 

627 et 6272 frais bancaire, ANCV, etc ... 483,18 Commune CEJ actions Jeunesse 0,00 

62875 Minibus Action Jeunes l 078,25 Commune Culture 0,00 

628 cotisations 4 998,00 Commune exceptionnelle 0,00 

63 IMl'{ns ET TÀXES 1504,57 

SACEM, SACD, Taxe foncière, etc .. l 504,57 -- 0,00 

64 OIARGES DE PERSONNEL 73049,00 Otganlsmes ,em/.publlcs CAF 5940,14 

641 rémunérations du oersonnel 45 730,15 Prestation service CAF 0,00 

6414 Indemnité retraite 0,00 
. .

.... , .. -. 
961,53 

642 Formation 83,20 Subvention Jeunesse et sport 4 979,21 

CHORUM·HARMONIE MUTUELLE-Uniformation) 26 489,01 FD MJ� autres onrtenalres ex-ionnels. ... 

6475 médecine du travail 746,64 AUTRES Subventions (FD MIC, sponsors, -J 

66 CHÀRGES FINANCIERES 338A1 75 autres produits de - courante 38,76 
661 1 lntéri!ts des emprunts et dettes 338,41 U CPAM-UMT·UNIFORMATION 38,76 

665 remises et ecomptes accordés 0,00 Autres produits 0,00 

668 charges financières 0,00 

67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 76 produits financiers 0,00 
Créances /rnlcouvrab/es 0,00 77 Produits exœ-nels 6795.62 
Charges sur exercices an�rleurs 0,00 71 _.su, amoniuemant.t -- 600000 
Autre5 cliilt{lf:S è1tceptionnelles 0,00 

6 8  DOTATIONS EXCEPTIONNELLES 13142,27 

Datation aux amortissements 13 142,27 

Dotation aux provisions 0,00 

Autres dotations exceptionnelles 0,00 

TOTAL DES CHARGES 193071,H TOTAL DES PRODIJITS 185068,91 

. . ,.,, , . ,,,..,.., 

TOTALGEND!AL 193072,94 TOTAL GENERAL 1'30n.94 
10 
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Compte de résultat simplifié 

État exprimé en € 

Ventes de marchandises 209 

- Biens dont export et livraisons intracommunautaires 215 
C Production vendue 
0 

- Services 217 

i5. Production stockée 

Production immobilisée 
� 

Subventions d'exploitation reçues 
e 

Autres produits 

Total des produits d'exploitation hors T.V.A. (1) 

Achats de marchandises 

Variation de stock (marchandises) 

Achats de matières premières et autres approvisionnements 

Variation de sotck (matières premières et approvisionnement) 
C 
0 Autres charges externes 

! Impôts, taxes et versements assimilés 
=
'i:I Rémunérations du personnel 

� Charges sociales 
.c 
u 

Dotations aux amortissements 

Dotations aux provisions 

Dont provisions fiscales pour implantations commerciales à l'étranger 259 
Autres charges 

Dont cotisations versées aux organisations syndicales et professionnelles 260 

Total des charges d'exploitation (Il) 

1 - RESULTAT D'EXPLOITATION 

I!! Produits financiers (Ill) 
-� 

Produits exceptionnels (IV} 

Charges financières (V) 

l !:� 1 
âi Dont amortissement des souscriptions dans des PME innovantes 

Charges exceptionnelles (VI} 
:, Dont amortissement exceptionnel des 25% des contructions nouvelles 

e Impôts sur les bénéfices (VII} D. 

BENEFICE OU PERTE : Produits (l+lll+IV) - Charges (ll+V+Vl+VII) 

B• RÉSULTAT FISCAL 

Rémunérations et avantages personnels non déductibles• 
Amortissements excédentaires (art. 39-4 C.G.I.) et autres amortissements non déductibles 
Provisions non déductibles• 
Impôts et taxes non déductibles• 

:.; Divers•, dont intérêts excéden-
1

247
1 

0 00I
écarts de valeurs 2481 

� 0,00 !aires des cptes-cts d'associés ' liquidatives sur OPCVM* 
Entreprise nouvelles 986 Zone france urbaine 987 Zones restructuration de 

.. (44. sexies) (44 octies et octies A) la défense (44. terdecies) C 

Reprise d'entreprises 981 Jeune entreprise 989 Zone de revitalisation 
:, en difficulté (44 septies) innovante (44 sexies A) rurale (44 quindecies) 
,., Diven, d

i
zFA (44 Investissements Créance due au report C 345 344 quaterdecies) outre-mer en arrière de déficit 

RÉSULTAT FISCAL AVANT IMPUTATION DES DÉFICITS ANTÉRIEURS Bénéfice col. 1 
Perte col. 2 

:ê 
Déficit de l'exercice reporté en arrière* 

... (Entreprise I.S. seulement) 

Déficit antérieurs reportables* : ......................................................................................... dont imputés sur le résultat : C 

RÊSUL TAT FISCAL APRÈS IMPUTATION DES DÉFICITS Bénéfice col.1 Déficit col.2 

Primes et cotisations 
1

381 
1 I

Êxonérations ou abattements• 
1

380
1 complémentaires facultatives entreprises nouvelles ou ZFU 

Montant de la T.V.A. collectée 374 Effectif moyen 
1

376
1 

Dont apprentis 1 du personnel*: 

16/01/2025 11 :34:20 

Du 01/09/2023 Du 01/09/2022 

Au 31/08/2024 Au 31/08/2023 

210 44,00 1 995,40 

214 

218 122 885,21 154 614,90 

222 

224 

226 49 305,33 30 182,49 

230 6 038,76 23 029,15 

232 178 273,30 209 821,94 

234 399,45 3 506,36 

236 

238 

240 

242 104 639,24 133 463,56 

244 2 251,21 2 229,93 

250 45 730,15 38 645,03 

252 26 572,21 21 866,47 

254 13 142,27 10 802,48 

256 6 000,00 

262 

264 192 734,53 216 513,83 

270 -14 461,23 -6 691,89 

280 584,26 

290 6 795,62 9 250,07 

294 338,41 1 687,29 

300 

306 

310 -8 004,02 1 455,15 

312 -8 004,02 314 1 455,15 

316 
318 
322 
324 

330 

127 
342 

138 

346 350 

352 354 

356 

360 

370 372 

n• du centre de 388 gestion agréé : 

!handicapés 1 
Effectif affecté à 

1861 1 l'activité artisanale 
Montant de la T.V.A. déductible sur biens 378 Montant des prélèvements personnels de marchandises*: 1399 et services (sauf immobilisations): 



M.J.C. SAIX 

État exprimé en € 

-w rn 
:J 
iii 

ACTIF 

Immobilisations 
incorporelles 

-Fonds commercial 
-Autres

� Immobilisations corporelles 

IL Immobilisations financières (1) 

010 
014 

028 

040 

Total 1 (5) 044 

C/l Matières premières, approvisionnements, en 
a cours de production 

� Marchandises 
!z >-
� Avances et acomptes versés sur commandes 
::) 

� Créances (2) : 
j:: 

-Clients et comptes rattachés 

-Autres (3) 

Valeurs mobilières de placement 

Disponibilités 

Charges constatées d'avance 

050 

060 

064 

068 

072 

080 

084 

092 

Total Il 096 

Total général (1+11) 110 

Capital social ou individuel 

Écarts de réévaluation 

rn Réserve légale 

a. 

a. 
� 
� 

Réserves réglementées 

Autres réserves 

Report à nouveau 

Résultat de l'exercice 

Provisions réglementées 

Provisions pour risques et charges 

Emprunts et dettes assimilées 

PASSIF 

"(;; Avances et acomptes reçus sur commandes en cours 
w 
S Fournisseurs et comptes rattachés 
0 

Bilan simplifié 

Du 01/09/2023 Au 31/08/2024 

Brut 

012 
919,73 016 

340 148,85 030 

042 

341 068,58 048 

052 

062 

066 

070 

29 629,53 074 

082 

19 412,93 086 

094 

49 042,46 098 

390 111,04 112 

Amortis. 

Provisions 

919,73 

279 226,22 

280 145,95 

0,00 

280 145,95 

Total 1 

Total Il 

Net 

60 922,63 

60 922,63 

29 629,53 

19 412,93 

49 042,46 

109 965,09 

01/09/2023 - 31/08/2024 

l'<let 

120 22 278,26 

124 

126 

130 

132 1 227,37 

134 

136 -8 004,02 

140 28 890,06 

142 44 391,67 

154 0,00 

156 16 976,44 

164 

166 

Autres dettes (dont comptes courants d'associés de l'exercice N 169 1) 172 47 896,98 

700,00 Produits constatés d'avance 174 

Total Ill 176 65 573,42 

Total général (1+11+111) 180 109 965,09 

(1) Dont immobilisations financières à moins 193 (4) Donts dettes à plus d'un an 195 rn d'un an 
CoOt de revient des immobilisations 

> (2) Dont créances à plus d'un an 197 182 
z acquises ou créées au cours de l'exercice* w (5)
a: (3) Dont comptes courants d'associés débiteurs 199 Prix de vente hors TV A des immobilisations 184 cédées au cours de l'exercice• 

13/01/202517:01:27 

Du 01/09/2022 

Au 31/08/2023 

Net 

73 413,69 

73 413,69 

20 011,66 

19 237,68 

39 249,34 

112 663,03 

01/09/2022 · 31/08/2023 

Net 

20 823,11 

1 227,37 

1 455,15 

33 085,68 

56 591,31 

6 000,00 

14 588,05 

35 483,67 

50 071,72 

112 663,03 
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Tarif Adhésions : 2025/2026 

Le conseil d'administration propose de maintenir les tarifs de la carte 

d'adhésion. 

A savoir: 

• Carte Adulte: 20 €

• Carte Enfant, Jeunes : 11€

• Carte Etudiant, Demandeur d'emploi, Titulaire RSA: 11€

• Carte Famille: 40€ (3 membres et plus)

Il propose un tarif spécial pour les adhérents qui cotisent dans les autres MJC 

soit: 

• Carte adhérents extérieurs : 10 €

Evaluations du temps de Bénévolat 

Dans le compte de résultat, le travail des bénévoles n'est pas valorisé. Il est 

cependant estimé pour la saison 2023/2024 à 27.580€, ce qui représente 1970 

heures. Ce travail se répartit comme suit: 

• ADMINISTRATIF (conseil d'administration, bureau, commission tarifs, site

internet) : 600 h

• PEDAGOGIQUE (animation des ateliers, stages) : 270 h

• ENTRETIEN BATIMENT (travaux d'aménagement, réparations, en soutien

ou complémentaires au travail de notre agent d'entretien, commission

travaux) : 500 h

• CULTURE/ ANIMATION LOCALE (commission culture, organisation des

manifestations, fête MJC, loto, etc .. ) : 600 h
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